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Resumen Ejecutivo
Una industria próspera y competitiva generará el mayor valor para todas las partes interesadas.

Queremos ser el mejor socio para Chile, aportando tecnología e 

innovación para construir un futuro más sustentable para la minería.  

Los cambios propuestos a la tributación minera reducirán significativamente 

la inversión, el empleo y los ingresos fiscales a largo plazo en Chile

Se pone en riesgo una importante inversión planificada en

tecnología y crecimiento de nuestro portafolio en Chile.  

Un régimen fiscal bien estructurado que apoye la inversión y el empleo, 

aportará más valor a largo plazo a las comunidades y al país
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Collahuasi

Los Bronces

El Soldado

Fundición Chagres

INVERSIÓN

CRECIMIENTO

IMPUESTOS

APORTES A LAS 

COMUNIDADES

PRODUCCIÓN

VIDA ÚTIL DE 

LAS MINAS

EMPLEO

PERSONAS

BENEFICIADAS

Producción media 

anual de cobre (1)

Inversiones desde 2016 a 2020 (2)

Promedio de vida útil

Collahuasi y Los Bronces 

Crecimiento potencial de

producción para 2040

Trabajadores

y contratistas (2)

Impuestos pagados y recaudados

en los últimos 5 años (3)

En todas las iniciativas de educación, 

salud y empleo hasta 2030 

A través de programas de 

inversion social y desarrollo

comunitario en 2019/20 

Re-imaginamos la minería para mejorar la vida de las personas

Ver pies de página en lámina 11
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Apoyo a la 
comunidad

El programa Emerge a 
beneficiado a más de 

3.6000 emprendedores
(65% de ellos

mujeres), con más del 
70% de los negocios

aún en funcionamiento
Apoyo pandemia

COVID-19

10 millones de dólares 
en apoyo de servicios 

sanitarios, alimentación 
y suministros para más 
de 50.000 personas de 
nuestras comunidades 

vecinas

Salud y bienestar

Apoyo a 40 centros de 
salud, con suministros 

y equipos médicos, 
beneficiando a más de 

53.000 personas

Educación

Apoyo a 19 escuelas 

en 13 comunas, con 

1.500 alumnos 

beneficiados por 

Modelo Pionero (ex 

Soy Técnico) hasta la 

fecha
Agua

Programa de agua 

rural que optimiza 62 

APRs, beneficiando a 

más de 100 mil 

personas con una 

reducción del 84% de 

no disponibilidad y un 

30% menos de 

consumo eléctrico Empleo

El programa EmpleaT

ha beneficiado a más 

de 1.800 personas 

desde 2016, y el 47% 

de los graduados ha 

encontrado un trabajo 

en 3 meses (en 2020)

Objetivos ambiciosos para todos nuestros pilares de sustentabilidad

Comunidades

Prósperas

Medioambiente 

Saludable

Líder corporativo 

confiable

Pilares de sustentabilidad
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Gestión responsable del agua
Se debe priorizar el consumo humano de agua.

El uso de nuevas tecnologías reducen la utilización de agua.

El agua dulce debe ser sustituida por agua industrial o desalinizada.

Reducción del 44% de la extracción de agua dulce en los últimos 5 años.

88% del agua de nuestras operaciones es agua reusada.

Carbono neutralidad para 2030
Contratos con energía 100% renovable desde 2021, logrando un 70% de

reducción en emisiones de CO2.

Instalación de la primera planta solar flotante del mundo sobre un relave.

Instalación de la flota más grande de buses eléctricos interurbanos en

América Latina.

Hidrógeno Verde a partir de 2023
Apoyo activo a la estrategia de hidrógeno verde del Gobierno.

Desarrollo del primer camión de hidrógeno verde del mundo.

Más de US$1.000 MM en inversiones potenciales en hidrógeno verde en

los próximos 10 años.

La minería tiene un futuro más inteligente, seguro y sustentable

Utiiliza un 30% menos de agua

por cada tonelada

Utiliza un 30% menos de energía

por cada tonelada

Minería con 

menos agua

Minería

Moderna

Concentrando 

la Minería

Minería 

inteligente
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Grandes inversiones que impulsan crecimiento de nuestra cartera

• La tecnología e innovación son 

fundamentales para el futuro de 

este activo

• Prioridad en agua y energía

US$800 

MM
Inversión en

Tecnología (5)

US$3.000 

MM

Inversión de 

Capital (6)

US$6.000 

MM
Inversión de 

Capital (7)

US$100

MM
Centro 

Tecnológico (5)

US$ 100 

MM
Iniciativas

ambientales (8)

• Emblema del crecimiento

sostenible

• Prioriza medioambiente sobre 

producción

• +4.900 trabajos en su construcción

• Importantes oportunidades de 

crecimiento orgánico a largo plazo

• Prioridad en eficiencia hídrica y 

menor dependencia de fuentes de 

agua dulce

• Centro tecnológico emblemático, 

con foco en eficiencia energética 

e hídrica

• Apoyo a la comunidad, empleo y 

desarrollo de capacidades

• Compromiso con el futuro de la 

fundición en Chile

• Fundición con mejores estándares 

medioambientales en Chile

• Oportunidades de desarrollar 

industria del reciclaje

COLABORADORES Y CONTRATISTAS

+2.200 en la Región de Valparaíso

Nuestras operaciones en Chile

+6.000 en la Región de Tarapacá+7.000 en la Región Metropolitana

mina

Los Bronces
continuidad
sustentable

Los Bronces
Integrado

mina

Collahuasi
fundición

Chagres
mina

El Soldado
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7

Los cambios tributarios propuestos tendrán consecuencias negativas

43%

49%

40%

39,5%

44%

45%

80% o más

Impuestos Gubernamentales

como % de las utilidades

Actual

Propuesta

Impactos de la propuesta de la 

Cámara de Diputados

El impuesto propuesto es muy alto y puede 

convertirse en un obstáculo para la inversión en 

Chile, con una disminución de los ingresos fiscales a 

largo plazo.

La tasa impositiva total podría aumentar hasta 

más del 100% para las operaciones 

marginales, lo que provocaría sus cierres 

anticipados

Las inversiones canceladas y cierres de minas no son 

fáciles de revertir en el futuro

Riesgo para Chile de que la inversión sea 

captada por otras opciones
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Los cambios tributarios propuestos tendrán consecuencias negativas

Corto Plazo Mediano Plazo Largo Plazo

32.000
trabajos directos e 

indirectos (9)

US$10.000 MM
inversión a futuro

c.700kt
producción de cobre

Tenemos una 

estrategia de 

crecimiento 

consistente y 

ambiciosa para 

nuestros activos 

en Chile

Nuestro objetivo 

es ejecutarla de 

forma 

sostenible, 

socialmente 

orientada e 

innovadora

Poniendo en riesgo…

Cierre

El Soldado

Cierre de 

Chagres

Crecimiento de 

Collahuasi en

riesgo

Atraso de Los 

Bronces

Subterráneo

Desarrollo de 

tecnología

crítica en

riesgo

Contribución actual 

Impuestos y Royalty

Contribución

proyectada bajo 

aumento de Royalty 

propuesto
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Anglo American mantiene su compromiso con Chile

Certeza y 

Estabilidad

Apoyo a las 

decisiones de 

inversión en 

minería

De cara al futuro

Fomento de la 

inversión en I+D, 

energía verde e 

hidrógeno verde

Justo

Reparto equitativo 

de riesgos y 

recompensas, 

basado en la 

capacidad de pago

Enfoque a largo 

plazo

Se pueden utilizar 

medidas a corto 

plazo para 

gestionar la crisis

Proporcional

Aumentar los 

ingresos a largo 

plazo y mantener 

la inversión

Competitivo

Apoyo al desarrollo 

a largo plazo de 

Chile

Estamos comprometidos 

con la transparencia 

fiscal y creemos que un 

régimen tributario bien 

estructurado favorece la 

inversión, el empleo y 

aporta un mayor valor a 

las comunidades e 

inversionistas a largo 

plazo
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Notas al pie

(1) Datos consideran el 100% de Los Bronces, El Soldado y Collahuasi.

(2) Datos consideran el 100% de Los Bronces, El Soldado, Collahuasi, Chagres y Oficinas Corporativas.

(3) Impuestos pagados y recaudados durante el período 2016-2020 (Informe de Impuestos y Aportes Económicos 2016-2020).

(4) Reducción del 44% de agua dulce respecto a la línea base de 2015.

(5) Programa FutureSmart Mining TM: Concentrando la Minería, Minería Inteligente y Minería Moderna.

(6) Considera el Proyecto “Los Bronces Underground”. Información pública disponible en la memoria del "Proyecto Los Bronces Integrado". Anglo American Sur S.A. – SEIA.

(7) Incluye Proyecto de Planta desalinizadora y futuras opciones de crecimiento.

(8) Inversión en Chagres entre 2015 y 2016 por el decreto supremo 28, que estableció nuevas normas de emisión para fundiciones de cobre y fuentes emisoras de arsénico.

(9) Considerando un factor de empleo indirecto de 2,5 por cada empleo directo (Fuente: Consejo Minero a partir de información de INE, 2021).


